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DATENSCHUTZ CAl - Institut fiir Compliance, Arbeitsrecht und Datenschutz

Profil Armin Fladung

o Geschaftsfihrer und Mitgrinder des CAD-Instituts

o Rechtsanwalt & Referent fur Arbeitsrecht

o Compliance-Officer (TUV) & Datenschutzkoordinator

o Leiter der BAVC-Arbeitsgruppe “Beschaftigtendatenschutz 4.0”
o Vorsitzender der ARGE Datenschutz&Compliance

o Ehrenamtlicher Richter am ArbG Ludwigshafen

o Schriftleitung der Fachzeitschrift ,Compliance-Berater*

o Tagungsleiter, Moderator und Autor

Kernkompetenzen

o Individualrechtliche und kollektivrechtliche Arbeitsrechtsberatung bei Restrukturierungen
o Langjahrige Verhandlungserfahrung mit Stakeholdern wie Betriebsrat und Gewerkschaft
o Arbeitsrechtliche Implementierung von Compliance- und Datenschutz-Systemen

o Erfahrungen als externer Compliance- und Datenschutzbeauftragter

o Schulung und Know-How-Vermittlung

Business Skills
o Verhandlungsgeschick
o Kommunikationsstarke

o Zielorientiertheit

Veroffentlichungen (aktuelle Auswabhl)

o Fladung/Fladung, Neue Compliance-Herausforderungen durch das neue BDSG, CB 8/2017
o Autor in Wybitul, Handbuch DSGVO, Kommentar, 1. Aufl. 2017

o Autor in Schulz, Compliance-Management im Unternehmen, Handbuch, 1. Aufl. 2017

o in Kirze: Fladung/Fladung, Digitalisierung im Betrieb, Praxisleitfaden, 1. Aufl. 2017

cad@institut-cad.de o Rosenstr. 12 o 67063 Ludwigshafen o 0621.68583357 o 0172.7411702



